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Proces-verbal Conseil d’Administration CPTS
Le 26/06/2023 de 20h00 a 23h00

Sont présents :

Aline NICOLLEAU, Médecin généraliste — membre CA

Armelle PELLETIER, Psychomotricienne - membre CA

Céline GEORGES, Infirmiere - membre CA

Dominique DUBOIS, Médecin généraliste - membre CA

Elodie TENAILLEAU, Infirmiére - membre CA

Emmanuelle VALAIS-JOYEAU, Médecin généraliste - Présidente
Fabienne FERRE, Pharmacienne - membre CA

Isabelle GUIGNARD, Orthophoniste - Vice-Présidente (visioconférence)
Jérdme BARRAUD, Pharmacien - membre CA

Sarah FORTANNIER, Infirmiére - Secrétaire

Elisabeth BOUTEILLER, Adjointe administrative et communication
Benjamin GUILBAUD, Coordinateur

Sont excusés :

Stéphanie MENDES, Biologiste - membre CA

Cédric AUBERT, Masseur-Kinésithérapeute — Trésorier
Isabelle BRIEAU, Pharmacienne - membre CA

Ordre du jour
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1. Vie associative
1.1. Le réglement intérieur

Création d’un paragraphe 3 a l'article 5 sur les indemnisations

Proposition :
« Les membres du Conseil d’Administration peuvent participer a des séminaires au titre de représentant de

la CPTS Terres de Montaigu. Une indemnisation forfaitaire est prévue pour 8h00 de travail afin de compenser
la perte d’activité. Le montant du forfait se répartie de la maniére suivante :

- 60 € par heure pour les paramédicaux ;

- 75 € par heure pour les médicaux.

Les frais d’hétellerie et de restauration sont limités a 200 euros maximum par jour. Ces dépenses, ainsi que

les frais de déplacement, sont remboursées sur justificatif en remplissant une note de frais disponible auprés
du secrétariat de la CPTS. »

Avis CA : 2 abstentions, 8 votes pour. Le paragraphe 3 a I'article 5 est adopté.

1.2. Comptabilité

Quelle somme versée sur le livret bleu ? Actuellement sur le compte de la CPTS : +163 092,89 EUR
Quelles sont les caractéristiques du livret bleu ?

Placez vos excédents de trésorerie en toute sécuriteé et profitez d'une remunération attractive.
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A partir de 10 € 3% nets' jusqu’a 76 500 € et 0,05% Disponible a tout moment Gestion en ligne simplifiée
bruts' au-deld

Proposition : déposer 76 500 EUR sur le livret pour atteindre la somme plafond qui restera disponible si
nécessaire.

Avis CA : vote a I'unanimité pour déposer 76 500 EUR sur le livret
2. Séminaire Inter-URPS et FCPTS

2.1. Séminaire FCPTS 11 et 12 octobre (Auxerre)
Cf. programme : https://www.fcpts.org/communications/journees-nationales-des-cpts-2023-auxerre/

Avis CA : aucun membre du CA ne peut se rendre disponible pour les journées FCPTS a Auxerre.

2.2. Séminaire Inter-URPS jeudi 23 novembre (La Chapelle sur Erdre)


https://www.fcpts.org/communications/journees-nationales-des-cpts-2023-auxerre/

A VOS

ACGENDAS

« NOS CPTS, PARLONS-EN »
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CHATEAU DE LA POTERIE
44240 LA CHAPELLE SUR ERDRE

25 NOVEMBRE 2023

'9H30 - 17H00

Séminaire a l'intention des CPTS organisé par
I'Inter-URPS le 23 novembre 2023 a la Chapelle sur
Erdre (Chateau de la Poterie)

Sollicitation de I'inter-URPS pour intervenir a une
table ronde sur le sujet « Gestion de I"association
loi 1901 CPTS »

Objectif : retour d’expériences des CPTS qui ont du
vécu pour exposer ce qu’elles vivent du c6té de la
gestion d’une association » (9h45-10h30).
Déroulement : proposer un échange entre CPTS
« anciennes » et « nouvelles » (type interview).
Temps de travail a prévoir en amont.

Présence idéale d’un élu CPTS et du Coordinateur

Avis CA : accord de principe pour participer a cette table ronde ; Dr Emmanuelle VALAIS-JOYEAU et Dr
Dominique DUBOIS peuvent se rendre disponible durant la matinée du 23 novembre.

3. Actualités des projets en cours

Dispositif "a la
recherche d'un
médecin
traitant"

Dominique

Orientation des patients
sans médecin traitant

prioritaires (ALD, 70+,
CSS) vers les cabinets
volontaires

300 personnes
accompagnées et 150
patients ont retrouvé un
MTT

267 accompagnements du 01/01 au
31/08/2023 dont 19% en ALD - 10 %
ont plus de 70 ans - 24 % prioritaires.
65 patients ont pu retrouver un MT

Acces médecin
traitant

Emmanuelle)

Réflexion sur|
I'organisation d'une
effection de soins pour
les patients sans
médecin traitant
(exemple : consultation
SASPAS +  assistant]

Groupe de travail 05 juillet 2023
Réflexion avec le CHD pour un
centre de consultation programmée
par des internes (stage libre) pour
les patients sans médecin traitant.
Suite : présenter les réflexions a la
faculté (DMG) pour avis,
initialement réfractaire a ouvrir un
dispositif « SASPAS » sur notre
territoire

Associer Aline aux
réflexions

Le stage libre peut
étre un
inconvénient si les
internes ne sont

pas autonomes ; il

faudra étre a
proximité. Un
stage mixte

ville/hopital serait]

médical, etc.)

préférable.




Poursuivre
I'organisation de prise
en charge des SNP sur
Soins  non le territoire pour les
programmés patients sans médecin
(SNP) Emmanuelle traitant ou dont le /
médicaux médecin traitant est
indisponible dans le
délai préconisé par la
régulation.
Réunion 12 juillet 2023 avec URPS IDEL
Projet signature protocole d’accord
URPS/CPTS/CENTRE 15 /CPAM 85 pour
la prise en charge des patients a
domicile sur demande de la régulation.
Faisant suite a [I'expérimentation
déployée par I"'URPS IDEL en Sarthe
depuis le 05/12/2022. Cet accord
Développer prévoit :
Soins  non . o - la cotation d’'un AMI 5.6 : si I'infirmier|
, I'organisation des SNP 1 .
programmés ne réalise aucun acte prévu dans lal Accord de
avec une autre . , . .
(SNP) avec . ., NGAP ou si la rémunération de I'actelprincipe. Relancer
les infirmiers professpn (Kinés, IDEI"effectué est inférieure a un AMI 5.6.’'URPS et la CPAM.
libéraux Pharmacies, >ages En revanche, tous les actes supérieurs
femmes ou autres) . )
a un AMI 5.6 sont facturés selon les
regles habituelles. Pour les prises en
charges sur demande du Centre 15, en
horaires d’astreintes et hors astreintes,
I’AMI 5.6 devient la cotation plancher.
Les CPTS présentes étaient favorables a
la signature de ce protocole. Quel avis
pour notre CA ?
Quid de la gestion des astreintes ?




Insuffisance
cardiaque

Emmanuelle

>  Travailler  sur
I'amélioration de la
prise en charge en
ville  (exemple
inciter les patients a
la consultation IDEL,
Diet, etc.)
>Organisation d'une
formation des IDEL
sur les signes
cliniques

> Réunion avec le service cardio CHD|
Vendée le 22 mars 2023
présentation du fonctionnement de
la prise en charge de I'IC au CHD
Vendée

contraintes (manque d'informations

qpour les MG traitants, prado
inefficient, délocalisation de Ia
surveillance)

> Réunion a venir en octobre

réflexion sur un projet d'éducation
thérapeutique (en relais des HDJ IC
du territoire des sables, Lucon, LRSY
et bientot Montaigu).
formation des IDEL du territoire en
binbme avec un médecin du COTS
concernés

Santé mentale

Philippe

> Mise en place
d'une consultation
alternée
MG/Psychiatre sur 6
mois pour le patient.
Expérimentation
dans 1 ou 2 cabinets

> Réflexion autour
d'une intervention
IDE Psy + |IDE
libéraux dans les
cabinets volontaires
pour éviter les
hospitalisations
> Poursuivre les
réunions
d'information.
prochain sujet

> Rencontre IPA du CMP Gaston
Chaissac Mme Sandrine JODET le 25
mai 2023. Dipldomée en juin et début
de contrat en septembre 2023. On
attend la fin du mois pour Ia

contacter avec son psychiatre
référent afin de continuer les
échanges pour avancer sur les
projets.

Concernant la santé
mentale enfant, en

> prochaine réunion d'information
en santé mentale sur le psycho
traumatisme. Décembre ou janvier ?

attente d’une
inauguration de
nouvel HDJ.

Les patients
évoquent des
probléemes de
transport des
enfants vers cet

HDJ.

2nd recours

Emmanuelle

Améliorer I'acces
aux résultats des
comptes-rendus

spécialisés avec les
établissements de
santé ( Clinique St

Charles, CHD
Vendée dont les
urgences

Réunion avec la Direction Clinique St
Charles le lundi 11 septembre 2023




pédiatriques).

Dermatologie

Améliorer I'acces
QUX soins
dermatologiques
par

I'accompagnement
des médecins
généralistes a la
formation et
I'achat d'outils

MG pour
al,. - '
dispositif en cours dans d'autres

Dr MARTIN (Rocheserviere)
potentiellement intéressée par le
dispositif des "médecins|
correspondants » mais contraint par
le manque de locaux au sein de la
MSP.

Faut-il faire un mail a I'ensemble des
une présentation du

territoires vendéens ?

Solliciter la CPTS
LVO pour un retour|
d’expériences
auprés des MG du
territoire.

A voir avec Dr
CHAMBRELAN et Dr|
LELOUP (dermato)
qui devraient
s’installer pres de
Montaigu-Vendée
si elles sont aussi
intéressées par un
projet de
« médecins
correspondants »

> Travailler le lien
EHPAD- Ville

> Rédaction d'un
protocole avec le

> Vacations EHPAD St Denis la
Chevasse ( Dr DUBOIS, Dr SCHMUTZ,
DR GRESSIER)

I'apprentissage en
lien pour une prise
en charge

CHD Site de> 03 juillet 2023 : présentation de
Montaigu I'équipe mobile gériatrique du CHD a
précisant le role del'ARS pour validation. Ok sur le
Personnes . )4 .
s odes la CPTS dansprincipe. Quelques éléments a|/
8 I'organisation  defajuster dont le lien CHD - PS libéraux.
I'équipe mobile
gériatrique > Mercredi 13 septembre : réunion
partenariale appel a projet du Centre
> Formation des PSde Ressources Territoriale pour les
a la gériatrie -personnes agées (EHPAD a domicile /|
passerelle  entrejprévention santé personnes agées)
CHD et la ville
Travailler sur le
arcours des| ., et
P Début de réflexion en groupe de
personnes : .
. travail le 15 mars 2023. A poursuivre
TND prmelle atteintes dea rés la présentation des fleurs del/
Isabelle G troubles de P P

repérage ? (Cf. action prévention sur
les TND)




pluriprofessionelle
des patients
niveau 2 (niveau 1
= dépistage et

niveau 3 =
difficultés séveres
complexes et
durables)
Réunion a venir avec la CPTS Haut
. bocage pour une rencontre sur le
Travailler sur| . .
s . gaspillage des pansements (Service
I'amélioration des|’ . . .
. . L Chirurgie vasculaire - Dr Muller ok
Lien ville- prespcriptions

Elodie / Sarah pour expérimenter / a rediscuter

hopital T:;tegt:sl)i(;sz;:zzaussi avec CHD Montaigu - Dr
e soins. SCHANUS Angiologue? )
Besoin d'un Pharmacien / MG

référent

Construire une grille de
repérage sur les signesGrilles de repérage en cours de
d'alerte dujcorrection avant de valider en groupe
développement pour aider/de travail

a la prescription médicale.

Troubles duArmelle
neurodéveloppement|isabelle

Organiser une nouvelle

. Action "aller-vers" avec le bus de
formation sur les

prévention jeunesse Emile dans les

I substituts nicotiniques / le| )
Addictions tabac et J g , / Lycées de Montaigu + MFR de
Sarah repérage précoce|,
alcool Oreaniser des o érationslHerbergement courant novembre.
N g " P En attente d'un retour de la MFR-
aller-vers les .
. . . IREO Saint Fulgent
établissements scolaires
> Elaborer et diffuser une
pochette "promotion de
I'APA" a destination des
MG (prescription APA,
informations dispositif ON . .
) Ouverture de la maison sport-santé
Y VA, etc.) en lien avec
\ .___|courant octobre 2023. En attente de
, I'antenne de la maison ) .
Sport-Santé Sarah N . confirmation avant de proposer aux
sport-santé a Montaigu- . . .
. PS les sessions d’information sur
Vendée I APA

> Organiser des sessions
d'information dans les
MSP / ESP / et autres
cabinets sur la promotion




de I'APA (en partenariat
avec la SRAE Nutrition)

» En lien avec la MSP,
organisation d'un évenement
a Vieillevigne le samedi 23
septembre 2023 a partir de
14h00 pour sensibiliser autour]

du cancer du sein.
De nombreux ateliers
d’information seront

proposés aux participants
autopalpation, témoignage de
patientes, initiation a I'activité
physique adaptée (yoga,
circuit training), SOCio-
esthétique, diététique et
présentation des prothéses
capillaires.

» L'Assurance Maladie et Ia
Délégation Territoriale de
Vendée de I’ARS nous invitent
pour un 1°" groupe de travail
le mardi 3 octobre 20232319 h
00 au siege de la CPAM de la
Vendée.

Améliorer le repérage

Organiser une journée
Joachim Lejprévention dédiée a la
Tallec (MSPsensibilisation de la
Vieillevigne)population sur le cancer du
sein

Dépistage cancer du
sein

environnement |(Cugand)

. sur I'insuffisancePréparation d'un groupe de

Insuffisance Sarah , . .

rénale Stéphanie rénale . et'fravall le lundi 18 septembre
communiquer sur les@a 13h30
facteurs de risque
> Organiser au moins 3[20/10/2022 : CA
ateliers de la fresque21/12/2022 groupe de
du climat + évaluationmédecins

Santé \Victor Duponté 6 mois pour avoir un19/01/2022 : MSP Enosis

avis sur |'atelier et les
impacts de ['atelier]
> identifier une équipe
de soins voulant un

Mail de rappel sur ce service
auprés des PS dans |la
newsletter septembre 2023.

accompagnement pour|

Possibilité d'animer la




mettre en place
différentes actions par
rapport a la gestion des
déchets

fresque en officine, MSP ou
au bureau de la CPTS pour|
des  professionnels  de
plusieurs cabinets, etc.

Cancer colon

Sarah / Isabelle
B

Nouveau projet / pas
encore prévu dans I'ACI

Colon tour présent au Super|
U de Boufféré les 21 et 22
mars de 10h a 18

Prévoir des plages de PS
(médecins/internes)  pour
renseigner les  usagers.
Conférence Dr HABES le
mercredi 20 mars en cours
de construction

Cancer prostate

Sarah

Nouveau projet / pas
encore prévu dans I'ACI

Conférence sur les cancers
masculins (prostate +
testicules) proposé par la
Ligue contre le cancer. En
attente d’'un retour de
dates.

Vaccination HPV

Elodie

Nouveau projet / pas
encore prévu dans I'ACI

Vaccination recommandée
entre 11 et 14 ans pour filles
et garcons. 2 injections a 6
mois d'intervalle. 6400
nouveaux cas par an.
Objectif 80% de couverture
vaccinale. Actuellement 26
% en Vendée.
Objectifs : vaccination des
5émes a l'automne +H
vérification du carnet de
vaccination. Binbme MG
IDEL

Prochaine réunion le
vendredi 15 avec ARS 85,
Centre fédératif des

dépistages, DDEC 85, etc.
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ler groupe de travail le lundi 18
Elaboration  dujseptembre a 20h30

plan d’action|Réunion 19 septembre avec les
Jérome pour lajréférents "situations sanitaires
participation a de|exceptionnelles" au sein du CHD
gestion de crise [Vendée le mardi 19 septembre
entre 13h00 et 14h00

Gestion de crise
crise

Présentation de l'association SPS le mardi

Soins aux . at ,
rofessionnels  de 17 octobre a 20h30 en visioconférence.
Eanté Invitation des secrétaires médicales ?

Recensement des besoins en cours (via la
newsletter) mais peu de réponses

4. Ressources humaines
4.1. Proposition d’évolution de poste pour Elisabeth Bouteiller

Actuellement « adjointe administrative et communication », Elisabeth pourrait évoluer vers un poste de
Chargée de parcours en santé.
Ses missions seraient les suivantes :

e Piloter certaines missions « parcours » et « prévention »
Pour les parcours : santé mentale, TND, lien ville-hdpital, protocoles de coopération
Pour la prévention : TND, addictions, insuffisance rénale, cancers colon / prostate, vaccination HPV

e Participer a la vie associative de la CPTS, en appui du Coordinateur et de la gouvernance

L’ensemble de ces missions restent sous la responsabilité opérationnelle du coordinateur qui vient en appui
sur I'ensemble des missions de la CPTS

Avis CA : avis favorable a 'unanimité, reste a valider avec le GE Inter-URPS



4.2. Annonce du départ Benjamin Guilbaud
Le Coordinateur annonce son départ de la CPTS Terres de Montaigu pour la fin d’année 2023 apres 3,5 ans
au sein de la structure. La motivation principale est la recherche de nouveaux défis professionnels.

Pas de date précise pour le moment et souhait d’accompagner la transition avec la prochaine recrue.

Benjamin pourra participer au recrutement afin d’aiguiller les administrateurs dans leurs choix.

Prochain CA : jeudi 12 octobre a 20h15 (au bureau de la CPTS Terres de Montaigu)
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